MUNICIPIO DE MARICA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI N° 3.548, DE 23 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE O BENEFICIO
COTA10 E REVOGA A LEI
MUNICIPAL N° 3.111, DE 10 DE
MARGCO DE 2022.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome sanciona a seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O beneficio Cota10 consiste em um depdsito mensal, em Moeda Social
Mumbuca, a trabalhadores autbnomos cooperados ou microempreendedores
individuais que residam e possuam endere¢o comercial no Municipio de Marica e que
exercam suas atividades no comeércio popular de rua ou nos centros populares de
COmMErcio.

§ 1° Os trabalhadores mencionados no caput deste artigo deverdo comprovar, no ato
da inscricdo, que residem no Municipio e atuam com enderego comercial na
respectiva categoria econdmica ha pelo menos 2 (dois) anos.

§ 2° Para fins desta Lei, compreende-se como:

| — autbnomo cooperado: trabalhador que exerce a sua atividade profissional sem
vinculo empregaticio, associado a cooperativa de trabalho, com assuncédo de seus
proprios riscos.

Il — microempreendedor individual (MEI): empresario individual optante pelo Simples
Nacional.

Art. 2° Para ter direito aos beneficios tratados nesta Lei, os beneficiarios deverido
proceder suas inscricdes na plataforma indicada pela Prefeitura Municipal de Marica,
apresentando as informacdes e documentos a serem definidos por Decreto.

Capitulo Il
DO DEPOSITO MENSAL

Art. 3° O depdsito mensal sera de 10% (dez por cento) do valor que o beneficiario
comprovar o faturamento, limitado o teto do beneficio a 10% (dez por cento) de 3 (trés)
salarios minimos nacionais vigentes.

Paragrafo unico. O depédsito mensal do Cota10 sera realizado em conta especifica
de titularidade da Prefeitura Municipal de Marica, de acordo com o montante devido.
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Capitulo 1]
DA COMPROVACAO DE FATURAMENTO

Art. 4° A comprovacéo de faturamento mensal do Cota10 devera ser realizada através
de declaragcdo mensal de faturamento, sendo facultado ao beneficiario a inclusao de
notas fiscais.

§ 1° O preenchimento das declaragbes mensais de faturamento e cadastramento das
notas fiscais realizado pelo beneficiario ndo o desobrigara das emissdes fiscais
obrigatorias.

§ 2° Para fins do beneficio tratado nesta Lei, somente serdo consideradas as
declaragbes mensais de faturamento e as notas fiscais que forem cadastradas no
sistema indicado pela Prefeitura de Marica, estas ultimas de carater facultativo.

§ 3° Os microempreendedores individuais deverdo apresentar anualmente o extrato
completo do Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais (CNIS) com as relagdes
previdenciarias e remunerag¢des emitido nos ultimos 15 (quinze) dias e a Declaragao
Anual do Simples Nacional (DASN), a fim de que seja comparado o valor declarado a
Receita Federal com o valor declarado no Programa.

§ 4° Os cooperados deverao apresentar anualmente o extrato completo do Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) com as relagdes previdenciarias e
remunerag¢des emitido nos ultimos 15 (dias) dias e a Declaragdo de Imposto sobre a
Renda da Pessoa Fisica (DIRPF), a fim de que seja comparado o valor declarado a
Receita Federal com o valor declarado ao longo do ano no Programa. Na hipotese de
serem isentos, deverao apresentar declaragao de isengao de imposto de renda.

§ 5° O microempreendedor individual com parcelas em atraso do Documento de
Arrecadacao do Simples Nacional do Microempreendedor Individual (DAS MEI) sé
podera sacar o beneficio do Cota10, na ocorréncia dos eventos autorizadores, quando
pagar os débitos, comprovando através da apresentagcdo do extrato completo do
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) com as relagbes previdenciarias e
remuneragdes emitido nos ultimos 15 (quinze) dias.

§ 6° O trabalhador autbnomo cooperado que possua parcelas em atraso da Guia da
Previdéncia Social (GPS) s6 podera sacar o beneficio do Cota10, na ocorréncia dos
eventos autorizadores, quando pagar os deébitos, comprovando através da
apresentacao do extrato completo do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS) com as relagdes previdenciarias e remuneragdes emitido nos ultimos 15
(quinze) dias.

§ 7° Seréao excluidos os beneficiarios que ndo comprovarem faturamento anual de 3
(trés) salarios minimos nacionais ou que nao apresentarem os documentos
mencionados acima, sendo garantido aos mesmos o direito a ampla defesa e ao
contraditorio.

y Capitulo IV
DA LIBERACAO DO SALDO INTEGRAL OU PARCIAL

Art. 5° Sera facultada a liberagao do saldo integral ou parcial do beneficio Cota 10,
nos termos do regulamento, em casos de:
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| — queda dos rendimentos mensais do trabalho de no minimo 50% do valor médio
anual;

Il — calamidade publica reconhecida pelo municipio;

lll — falecimento de dependente;

IV — invalidez temporaria ou permanente do beneficiario;
V — aposentadoria;

VI — neoplasia maligna (trabalhador ou dependente);

VIl — doencga grave do beneficiario ou de um dos seus dependentes;
VIl - nascimento de filho;

IX — adogao de crianga ou adolescente;

X — falecimento do beneficiario;

Xl — férias.

Xll — Periodo de amamentagao para lactantes.

§ 1° Para ter acesso ao saldo do beneficio, o beneficiario devera solicitar a liberagcao
no sistema, apresentando documentos comprobatérios, conforme regulamentagéo em
Decreto.

§ 2° As doencgas graves previstas no inciso VIl respeitardo a listagem estabelecida
pela Previdéncia Social.

§ 3° Na hipotese do inciso Xl deste dispositivo, caso o beneficiario ndo tenha solicitado
o levantamento do Cota10 nenhuma vez ao longo dos ultimos 12 (doze) meses, o
trabalhador podera realizar a solicitacdo do levantamento, sem a necessidade de
ocorréncia de outro evento autorizador, limitado a média mensal de seu faturamento,
de modo que o beneficiario possa gozar de um periodo de férias.

Capitulo V
DOS CRITERIOS DE PRIORIZA(;AO E CENTRALIZAGCAO DAS POLITICAS
PUBLICAS

Art. 6° Fica a Prefeitura autorizada a implementar o programa consoante critérios de
priorizagao estipulados por atividade, género, faixa de renda, a serem definidos por
decreto.

Art. 7° Incumbira a Secretaria de Economia Solidaria e Empreendedorismo Social a
centralizagao das politicas publicas, diretrizes, normatiza¢des, procedimentos sobre o
desenvolvimento e implementacao desta Lei, bem como a devida fiscalizagao do
respectivo Programa.

§ 1° Com vistas ao auxilio em relagéo a plena fiscalizagdo do Programa, a Secretaria
de Economia Solidaria e Empreendedorismo Social estara autorizada a proceder
contratagdes, desde que observados os ditames constantes no ordenamento juridico
em vigor.
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§ 2° Apds a fiscalizagdo deverdo ser encaminhadas as irregularidades encontradas
para o orgao responsavel pela apuracdo da infracdo para abertura de processo
administrativo.

. Capitulo VI )
DA TRANSPARENCIA E DAS BOAS PRATICAS DO AGENTE PUBLICO

Art. 8° Sera de acesso publico a relacdo dos beneficiarios prevista nesta Lei,
respeitadas as regras estabelecidas na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

Paragrafo unico. A relagdo a que se refere o caput tera divulgagcdo em meios
eletrénicos de acesso publico através do Portal da Transparéncia.

Art. 9° Sem prejuizo das demais responsabilidades, o servidor publico, ou agente de
entidade contratada ou conveniada responsavel pela organizagdo e manutengao e
atualizacdo do registro de inscri¢do sera responsabilizado quando, dolosamente:

I — inserir ou ordenar a inser¢cao de dados/informacdes falsas ou diversas das que
deveriam ser registradas;

Il — contribuir para que pessoa diversa do beneficiario final receba o beneficio;
lll — cometer outras vedacdes estipuladas em Decreto.

Paragrafo unico. O servidor publico ou agente da entidade contratada ou conveniada
que cometer qualquer das infragbes de que trata o caput fica sujeito a instauracéo de
processo administrativo para apuragao da responsabilidade, sem prejuizo das demais
sangdes civeis e penais.

Capitulo VI
DO RESSARCIMENTO DOS B[ENEFICIARIOS E DAS SANGCOES DECORRENTES
DAS PRATICAS MEDIANTE FRAUDE

Art. 10. Sem prejuizo das sangdes penais e civeis, sera obrigado a efetuar o
ressarcimento da importancia recebida o beneficiario que dolosamente tenha prestado
informacdes falsas ou utilizado qualquer outro meio ilicito, a fim de indevidamente
ingressar ou se manter como beneficiario da politica de beneficios prevista nesta Lei.

§ 1° O valor apurado para o ressarcimento previsto no caput sera atualizado pelo
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), calculado pelo IBGE ou
outro indice que vier a substitui-lo.

§ 2° Apurado o valor a ser ressarcido, mediante processo administrativo, e n&o tendo
sido pago pelo beneficiario, ao débito serao aplicados os procedimentos de cobranca
dos créditos pela divida ativa do Municipio, na forma da legislacéo.

Art. 11. Os inscritos aprovados que usufruirem dos beneficios do Programa mediante
fraude, além da exclusdo do Programa, poderao se sujeitar ao pagamento dos valores
recebidos por meio de Execucdo Fiscal, acrescidos de juros de mora, correcéo
monetaria e multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total corrigido, assegurando-
se os principios constitucionais do contraditério e da ampla defesa.
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§ 1° Durante a apuracao de descumprimento de requisito ou de possivel fraude, os
recursos dos beneficiarios ficardo bloqueados, podendo o cadastro ser desbloqueado
ao final do processo administrativo, se ndo restar configurada a irregularidade e/ou
ilicito.

§ 2° Configurado o descumprimento de requisito ou fraude, o infrator podera ser
penalizado, apds o término do processo administrativo, garantido o contraditorio e a
ampla defesa, com a exclusao do beneficio, sem prejuizo das sangdes penais e civeis.

Capitulo VI
DA PROTECAO DE DADOS

Art. 12. As fontes que operam e tratam os dados dos beneficiarios do Programa ficam
obrigadas a compartilhar os seus bancos de dados com a Prefeitura Municipal de
Marica, que sera responsavel por disponibilizar as informacdes de interesse publico
aos consultantes, nos limites da Lei.

§ 1° Cabe ao gestor manter sistemas seguros de compartilhamento de bancos de
dados.

§ 2° Ficam excluidos do disposto no caput os dados protegidos por sigilo fiscal e das
operacoes de instituicdes financeiras sob gestdo da Secretaria da Receita Federal do
Brasil e do Banco Central do Brasil, respeitadas ainda as regras estabelecidas na Lei
Geral de Protecédo de Dados Pessoais.

§ 3° O acesso a dados protegidos por sigilo fiscal ou das operag¢des de instituicdes
financeiras observara, respectivamente, o disposto no art. 198 da Lei n® 5.172, de 25
de outubro de 1966, e na Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001.

§ 4° Permanecem vigentes os mecanismos de compartihamento de dados
estabelecidos por acordos voluntarios entre os érgéos e entidades referenciados no
caput deste artigo.

§ 5° Fica dispensada a celebragdo de convénio, acordo de cooperagao técnica ou
ajustes congéneres para a efetivacdo do compartilhamento das bases de dados entre
orgaos da administragédo publica municipal.

Art. 13. As informacdes disponibilizadas nos bancos de dados somente poderao ser
utilizadas nas hipéteses previstas no art. 7° da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei 13.709/2018).

Art. 14. Compete ao gestor, nos termos do regulamento:

| — fornecer ao cadastrado as informagdes pessoais ou familiares a ele associadas,
quando demandado pelo proprio beneficiario ou pelo herdeiro, na hipotese de 6bito
do trabalhador;

Il — receber solicitacdo de corregéo, ajuste ou conferéncia de informagdes pessoais
ou familiares associadas ao titular;

lll — identificar incorre¢gdes nos bancos de dados e encaminhar as fontes as devidas
corregcdes nas anotagdes ou solicitacdo de procedimento de verificagdo e eventual
correcao;
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IV — expedir as fontes orientagdes quanto a objetividade, clareza, precisdo conceitual
e veracidade das informacodes, evitando-se a coleta de informagdes excessivas.

Art. 15. Sao direitos do titular:

| — obter do gestor, sem custos, as informacdes a ele associadas existentes nos
bancos de dados no momento da solicitagdo, bem como identificar a fonte original da
informacéao, nos termos dos arts. 9° e 18 da LGPD;

Il - solicitar a corregéo, ajuste ou conferéncia dos dados pessoais armazenados, nos
termos do art. 18, Ill, da LGPD;

lll - ter seus dados pessoais utilizados de acordo com as finalidades especificas para
as quais foram coletados, nos termos do art. 9°, |, da LGPD.

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A manutencao do beneficiario ja contemplado pelo beneficio Cota 10 ficara
condicionada ao recadastramento e cumprimento das exigéncias contidas na presente
Lei.

Art. 17. Podera o Chefe do Poder Executivo editar norma visando regulamentar a
presente Lei.

Art. 18. Fica revogada a lei municipal n° 3.111, de 10 de marco de 2022, e suas
respectivas alteracgdes.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro,
RJ, em 23 de janeiro de 2025.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA



