ESTADO DO RIO DE JANEIRO :
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 03, DE 03 DE JANEIRO DE 2025.

Estabelece o calendario de
pagamento dos servidores
municipais para o ano de
2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARICA, no uso de suas atribuicoes legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o calendario de pagamento dos servidores
publicos da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Marica, para o
ano de 2025, na forma do Anexo Unico deste ato normativo.

Art. 2° Este Decreto entre em vigor na data de sua publicacao.

Washin ton Luiz Cardoso Siqueira

Prefeito do Municipio de Marica



ESTADO DO RIO DE JANEIRO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO
CALENDARIO DA FOLHA DE PAGAMENTO 2025

MES DATA DE PAGAMENTO
JANEIRO 30 (quinta-feira)
FEVEREIRO 27 (quinta-feira)
MARCO 28 (sexta-feira)
ABRIL 29 (terca-feira)
MAIO 23 (sexta-feira) *
JUNHO e 12 parcela do 13° 27 (sexta-feira)
JULHO 30 (quarta-feira)
AGOSTO 28 (quinta-feira)
SETEMBRO 29 (segunda-feira)
OUTUBRO 30 (quinta-feira)
NOVEMBRO 27 (quinta-feira)
22 parcela do 13° 05/12 (sexta-feira)
DEZEMBRO 22 (segunda-feira)

*em razao do aniversario da cidade




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° _1 , DE 1° DE JANEIRO DE 2025.

EXONERA OS OCUPANTES DE
CARGOS EM COMISSAO E DE
FUNGOES GRATIFICADAS, NO
AMBITO DA  ADMINISTRAGAO
DIRETA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicées legais,

e

CONSIDERANDO a revogacao da Lei Complementar n°® 379, de 25 de maio de
2023, e a edi¢ao da Lei Complementar n° 398, de 12 de dezembro de 2024,

DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados, a partir de 1° de janeiro de 2025, todos os servidores
ocupantes de cargos em comissao e de funcdes gratificadas, no ambito da
Administragao Direta, em razdo da reestruturacao de que trata a Lei
Complementar n® 398, de 12 de dezembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos

a contar da data de sua assinatura.
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Washington Luiz Cardoso Siqueira
Prefeito



