MUNICIPIO DE MARICA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI COMPLEMENTAR N° 432,
DE 25 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE A TAXA DE ADMINISTRAGAO DO
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL DE MARICA -
ISSM, EM ADEQUAGAO A PORTARIA MTP N°
1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou

e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Taxa de Administracdo destinada ao custeio das despesas
administrativas do Instituto de Seguro Social de Marica — ISSM, sera de 1,7%
(um inteiro e sete décimos por cento), incidente sobre o somatorio das
remuneracgoes brutas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Marica, em
conformidade com a Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de junho de 2022 e suas

alteracdes.

§ 1° Os recursos provenientes da Taxa de Administracdo destinam-se
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a
organizacao, administracdo, funcionamento e manutencdo do Instituto de
Seguro Social de Marica — ISSM, unidade gestora do Regime Proprio de

Previdéncia Social do Municipio de Marica.

§ 2° A Taxa de Administragao podera sofrer acréscimo de 20% (vinte por cento),
totalizando o percentual de 2,04% (dois inteiros e quatro centésimos por cento),
desde que seja destinada ao custeio de despesas administrativas relacionadas
a certificagao institucional do ISSM no Programa de Certificagdo Institucional
Pro-Gestdao RPPS e para certificacdo profissional de seus dirigentes e
conselheiros, observadas as disposi¢coes legais aplicaveis e os parametros

estabelecidos em normas de abrangéncia nacional, dentre as quais:
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| — obtencdo e manutengéo de certificagao institucional no &mbito do Pré-Gestéo
RPPS, a ser obtida no prazo de 2 (dois) anos, contado da data da formalizagao

da adesao ao programa, contemplando, entre outros, gastos referentes a:
a) preparacao para a auditoria de certificacao;

b) elaboragao e execucgao do plano de trabalho para implantagdo do Pro-Gestéo
RPPS;

¢) cumprimento das agbes previstas no programa, inclusive aquisicado de

insumos materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de autoavaliagdo e

auditoria de supervisio;
e) processo de renovacgao ou de alteragao do nivel de certificagao; e

Il — obtengao e manutencao de certificagdo pelos dirigentes da unidade gestora
e membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do

RPPS, contemplando, entre outros, gastos referentes a:
a) preparacgao, obtengao e renovacgao da certificagao; e

b) capacitacdo e atualizacdo dos gestores e membros dos conselhos e comité

de investimentos.

Art. 2° A apuragao da base de calculo da Taxa de Administragdo sera realizada
de forma proporcional, considerando-se o montante das remuneracgdes brutas
dos servidores vinculados a cada fundo previdenciario, observado o Fundo em
Capitalizacido e o Fundo em Reparticdo, com base nos dados do exercicio

financeiro imediatamente anterior.

Art. 3° Na verificacdo do limite percentual definido no caput do art. 1° desta lei,
as despesas decorrentes das aplicacdes dos recursos do RPPS em ativos
financeiros, inclusive aquelas relativas aos tributos incidentes sobre os
respectivos rendimentos, deverao ser suportadas pelas receitas geradas pelas
proprias aplicagdes, assegurada a transparéncia quanto a apuragao da
rentabilidade liquida.
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Art. 4° As sobras de custeio das despesas administrativas, apuradas ao final de
cada exercicio financeiro, bem como os rendimentos por elas auferidos,
constituirdio Reserva Administrativa, cujos valores serdao utilizados
exclusivamente para os fins a que se destina a Taxa de Administracao,

observado o seguinte:

| — a Reserva Administrativa devera ser administrada em contas bancarias e
contabeis distintas daquelas destinadas ao pagamento dos beneficios

previdenciarios;

Il — a Reserva Administrativa podera ser objeto, no todo ou em parte, de reversao
para o pagamento de beneficios previdenciarios do Fundo em Capitalizacao,
mediante prévia aprovacdo do Conselho Superior de Administracdo, sendo

vedada, em qualquer hipétese, a devolugao de recursos ao ente federativo;
lll — a Reserva Administrativa podera ser utilizada exclusivamente para:

a) a aquisi¢ao, a construgéo, a reforma ou as melhorias de imoveis destinados
ao uso proprio do 6rgao ou da entidade gestora, nas atividades de administragao,
de gerenciamento e de operacionalizagdo do Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS; e

b) a reforma ou as melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que assegurado o retorno dos valores empregados,

mediante comprovacao por meio de analise de viabilidade econdmico-financeira.
Art. 5° Fica revogada a Lei Complementar n°® 368, de 19 de setembro de 2022.
Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiIPIO DE MARICA, Estado do Rio de
Janeiro, RJ, em 25 de junho de 2026.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA



